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1. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZE] W ROKU OBROTOWYM
2020 WRAZ Z OCENA PRACY WLASNE] RADY NADZORCZE].

Rada Nadzorcza PCC EXOL S.A. (,Spétka”) dziata na podstawie Kodeksu Spétek Handlowych, Statutu Spétki
oraz Regulaminu Rady Nadzorcze;j.

1.1. Sklad osobowy Rady Nadzorczej.

W okresie sprawozdawczym od 01 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. dziatata Rada Nadzorcza PCC EXOL
S.A. ViVl kadencji.

Rade Nadzorcza PCC EXOL S.A. V kadencji w 2020 r. stanowili:

Waldemar Preussner - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
Wiestaw Klimkowski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
Alfred Pelzer - Cztonek Rady Nadzorczej,

Arkadiusz Szymanek - Cztonek Rady Nadzorczej,

Robert Pabich - Cztonek Rady Nadzorczej.

Z dniem 28 czerwca 2020 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spo6tki powotato Rade Nadzorcza PCC EXOL S.A.
VI kadencji.

Rade Nadzorcza PCC EXOL S.A. VI kadencji w 2020 r. stanowili:

Waldemar Preussner - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Wiestaw Klimkowski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

Alfred Pelzer - Cztonek Rady Nadzorczej,

Arkadiusz Szymanek - Cztonek Rady Nadzorczej,

Robert Pabich - Cztonek Rady Nadzorczej,

Mirostaw Siwirski - Cztonek Rady Nadzorczej (od dnia 30 wrzes$nia 2020 r.).

Z dniem 30 wrze$nia 2020 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki powotato pana Mirostawa
Siwirskiego na Cztonka Rady Nadzorczej Spétki.

1.2. Forma i tryb wykonywania nadzoru.

Rada Nadzorcza sprawowata nadzér nad dziatalno$cig Spoétki zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa,
Statutem Spoétki, Regulaminem Rady Nadzorczej oraz rekomendacjami i zasadami tadu korporacyjnego
zapisanymi w ,Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW” stosowanymi przez Spétke.

W catym okresie sprawozdawczym wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej pozostawali w statym kontakcie
z Zarzadem, przeprowadzajac konsultacje w sprawie poszczeg6lnych aspektéw dziatalnosci Spotki. Rada
Nadzorcza stuzyta Zarzadowi Spoétki gtosem doradczym. Zarzad otrzymywat od Rady Nadzorczej wsparcie
decyzyjne dla swoich dziatan, jak réwniez wymagane akceptacje i zgody na dokonanie istotnych czynno$ci
i zawieranie kluczowych transakcji zgodnie ze Statutem Spotki.

W okresie objetym sprawozdaniem Rada Nadzorcza odbyta 7 protokotowanych posiedzen:
- 10 marca 2020 roku,

- 23 czerwca 2020 roku,

- 6lipca 2020 roku,

- 31 sierpnia 2020 roku,

- 29 wrze$nia 2020 roku,
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- dwa posiedzenia w dniu 3 grudnia 2020 roku.

Wszystkie posiedzenia Rady Nadzorczej odbyly sie w sktadzie umozliwiajacym podejmowanie uchwal. Na
posiedzenia Rady Nadzorczej zapraszany byt Zarzad Spoétki. W trakcie posiedzen Rada Nadzorcza
rozpatrywata sprawy wynikajace z postanowien Kodeksu Spétek Handlowych, z innych ogoélnie
obowiagzujacych przepiséw prawa, Statutu Spoétki i Regulaminu Rady Nadzorczej, jak réwniez potrzeb
biezacej dziatalnosci Spotki.

W okresie objetym sprawozdaniem tj. od 01 stycznia do 31 grudnia 2020 r., Rada Nadzorcza podjeta uchwaty

m.in. w zakresie:

- wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spétki na lata 2020 i 2021,

- oceny sprawozdania finansowego Spéiki oraz Grupy Kapitatowej, zaréwno co do zgodnosci z ksiegami
i dokumentami, jak i stanem faktycznym, oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowe;j
i Spotki oraz o$wiadczen dotyczacych Komitetu Audytu i wyboru firmy audytorskiej, a takze wniosku
Zarzadu co do przeznaczenia zysku oraz sktadania Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania
pisemnego z wynikéw tej oceny jak rowniez rekomendacji w sprawie udzielenia dla Zarzadu Spoétki
i Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonywanych obowigzkéw,

- zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu Spétki oraz przyjecia sprawozdania Rady
Nadzorczej z dziatalnosci,

- wyrazenia zgody na zawarcie uméw z podmiotami powigzanymi, w tym m.in. uméw pozyczek, zastawow
czy zbycia udziatow,

- opiniowania czynno$ci prawnych, ktérych skutkiem jest zacigganie przez Zarzad Spotki zobowigzan
powyzej 3 min PLN,

- opiniowania projektéw Uchwatl majacych by¢ przedmiotem Walnego Zgromadzenia,

- spraw osobowych,

- potwierdzenia aktualnosci kryteriéw Okresowej Oceny Transakcji z Podmiotami Powigzanymi,

- uszczegbtowienia elementéw Polityki Wynagrodzen w zakresie dotyczacym Cztonkéw Zarzadu,

- wyrazania zgody na czynnosci zgodnie ze Statutem Spotki,

- wyrazenia zgody na inne czynnosci niewymienione w Statucie Spétki.

1.3. Komitety Rady Nadzorczej.

Dziatalno$¢ Rady Nadzorczej byta wspomagana przez Komitet Audytu, ktéry stanowi kolegialny organ
doradczy i opiniotwoérczy Rady Nadzorczej, powotany sposrod jej Cztonkow.

Zadania Komitetu Audytu okre$lone zostaly w Regulaminie Komitetu Audytu zatwierdzonym przez Rade

Nadzorcza PCC EXOL S.A. Zgodnie z Regulaminem Komitetu Audytu do zadan Komitetu Audytu nalezy

w szczego6lnoSci:

- monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;

- monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczo$ci finansowej;

- monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

- kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci podmiotu dokonujacego badania jednostkowego
sprawozdania finansowego Sp6tki lub skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej,
w ktérej Spotka jest jednostka dominujaca;

- informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposdéb badanie
to przyczynito sie do rzetelno$ci sprawozdawczosci finansowej w Spétce, a takze jaka byta rola Komitetu
Audytu w procesie badania;
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- ocena niezalezno$ci podmiotu dokonujgcego badania sprawozdan finansowych oraz wyrazanie zgody na
$wiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem sprawozdania finansowego;

- opracowywanie polityki wyboru podmiotu dokonujgcego badania sprawozdan finansowych;

- opracowywanie polityki §wiadczenia przez podmiot dokonujacy badania sprawozdan finansowych,
podmioty z nim powiagzane oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych
badaniem;

- okreslanie procedury wyboru podmiotu dokonujacego badania sprawozdan finansowych przez Spoétke;

- przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacej powotania podmiotu dokonujacego badania
sprawozdan finansowych, zgodnie z politykami i procedurg, o ktérych mowa powyzej;

- przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowe;j
w Spéice;

- sktadanie Radzie Nadzorczej corocznego sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Komitet Audytu Spo6tki PCC EXOL S.A. kontynuowal dziatalno$¢ w roku obrotowym koniczacym sie
31 grudnia 2020 roku w sktadzie:
- Robert Pabich - Przewodniczacy Komitetu Audytu,

- Wiestaw Klimkowski - Cztonek Komitetu Audytu,
- Arkadiusz Szymanek - Cztonek Komitetu Audytu.

W zwigzku z powotaniem Rady Nadzorczej na nowa kadencje, w dniu 6 lipca 2020 r. Rada Nadzorcza
powotata Komitet Audytu IV Kadencji, w sktad ktérego powotani zostali jego dotychczasowi Cztonkowie, to
jest: Robert Pabich, Wiestaw Klimkowski oraz Arkadiusz Szymanek. Funkcja Przewodniczacego Komitetu
ponownie zostata powierzona panu Robertowi Pabichowi.

W dniu 3 marca 2021 r. Rada Nadzorcza PCC EXOL S.A.:

- przyjeta rezygnacje z pelnienia funkcji Cztonka Komitetu Audytu ztoZong przez Wiestawa Klimkowskiego
i odwotata go z funkcji Cztonka Komitetu Audytu oraz

- powotata Mirostawa Siwirskiego na Cztonka trzyosobowego sktadu Komitetu Audytu PCC EXOL S.A.

Na dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania w sktad Komitetu Audytu wchodza:
- Robert Pabich - Przewodniczacy Komitetu Audytu,

- Arkadiusz Szymanek - Cztonek Komitetu Audytu,

- Mirostaw Siwirski - Cztonek Komitetu Audytu.

W okresie objetym sprawozdaniem odbyty sie cztery protokotowane posiedzenie Komitetu Audytu w dniach:
- 10 marca 2020 roku,

- 23 czerwca 2020 roku,

- 29 wrzesnia 2020 roku,

- 2 grudnia 2020 roku.

Posiedzenia odbywaly sie w sktadzie umozliwiajacym podejmowanie uchwat. W trakcie posiedzen Komitet
Audytu rozpatrywat sprawy wynikajgce z postanowien obowigzujacych przepiséw, Statutu Spotki,
Regulaminu Rady Nadzorczej oraz Regulaminu Komitetu Audytu. Komitet Audytu przedktadat Radzie
Nadzorczej raporty i informacje dotyczace spraw poruszanych na posiedzeniach Komitetu Audytu i uchwat
podjetych przez Komitet Audytu. Po zakonczeniu roku 2020 przygotowat i przedtozyt do zatwierdzenia
Sprawozdanie Komitetu Audytu PCC EXOL S.A. z dziatalno$ci w roku 2020.

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu sie ze Sprawozdaniem Komitetu Audytu PCC EXOL S.A. z dziatalno$ci w roku
2020, pozytywnie ocenita jego prace w minionym roku.
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1.4. Informacja o speinianiu przez Cztonkéw Rady Nadzorczej kryteriow niezaleZnosSci.

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu sie z o$wiadczeniami w przedmiocie spelniania kryteriéw niezalezno$ci
poszczego6lnych Cztonkéw Rady Nadzorczej, po dokonaniu oceny czy istniejg zwigzki lub okoliczno$ci, ktére
moga wplywac na spetnienie przez Cztonkéw Rady Nadzorczej kryteriow niezaleznoSci stwierdza, iz zgodnie
z zasada 11.Z.3. Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016 oraz art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja
2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, kazdorazowo dwoéch
z Cztonkéw Rady Nadzorczej spelnia kryteria niezaleznos$ci okreslone w ww. regulacjach, tj. Robert Pabich
oraz Arkadiusz Szymanek. Pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej, to jest Waldemar Preussner, Alfred Pelzer
Wiestaw Klimkowski oraz Mirostaw Siwirski nie spetniajg kryteriéw niezaleznos$ci opisanych powyzej.

1.5. Samoocena Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza PCC EXOL S.A. zachowata niezalezno$¢ pogladéw na prace Zarzadu i dziatalno$¢ Spoétki.
Sprawowata staty nadzér nad dziatalnos$cig Spotki we wszystkich obszarach jej funkcjonowania oraz
wykonywata kontrole finansowa dziatalnoSci Spétki pod wzgledem celowosci i racjonalnosci. Rada
Nadzorcza podejmowata decyzje w formie uchwat i zalecen.

Cztonkowie Rady Nadzorczej w zakresie swojej dziatalno$ci wykazali sie sumiennos$cig i rzetelnoscia,
wykorzystujac swojg wiedze fachowa i doswiadczenie zawodowe. Dzieki wysokim kompetencjom
i zaangazowaniu Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz sprawnej organizacji, Rada Nadzorcza skutecznie
realizowata swoje zadania statutowe kierujac sie interesem Spotki.

Rada Nadzorcza PCC EXOL S.A. dokonuje pozytywnej oceny swojej pracy w 2020 roku.

2. OCENA SYTUAC]JI SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2020.

Mimo wielu niepewnosci i spowolnienia $wiatowej gospodarki spowodowanych pandemig COVID-19, rok
2020 byt dla PCC EXOL S.A. okresem pomyslnym. Spétka wypracowata historycznie najwyzszy zysk netto i
najwieksza sprzedaz produktéw. Zysk EBITDA byt na poziomie 65,5 mln zi, tj. 0 32,8% wyzszy od zysku
EBITDA osiggnietego w 2019 roku. Natomiast zysk netto zamknat sie kwotg 37,6 mln zi, tj. byt o 43,5%
wyzszy od zysku netto w 2019 roku. Na pozytywne rezultaty wptyneta przede wszystkim wyzsza o 2,3 p.p.
marza brutto na sprzedazy osiagajac poziom 19,1%. Jest to konsekwencjag miedzy innymi nizszych cen
surowcOw oraz zwiekszonego zapotrzebowania w grupie produktéw do zastosowan w kosmetykach i
detergentach.

W poréwnaniu do roku 2019, Spétka odnotowata w minionym roku istotny, ponad 12% wzrost sprzedazy
produktéw przeznaczonych do kosmetykéw i detergentdw. Sa to kluczowe sktadniki miedzy innymi mydet
w plynie czy innych $rodkéw myjacych i czyszczacych. Pandemia COVID-19 spowodowata zwiekszenie
zapotrzebowania na te grupe produktéw, w wyniku czego nastapita réwniez zmiana ich udziatu w portfolio.
Jednoczesnie produkty te znacznie zyskaly na rentownosci ze wzgledu na spadajace w pierwszej potowie
2020 roku ceny surowcéw, gtéwnie tlenku etylenu.

Réwnolegle w zwigzku z pandemia zmniejszyt sie popyt w kilku istotnych branzach przemystowych, co
wigzato sie z obnizeniem produkcji przez niektérych odbiorcow. Poczawszy od trzeciego kwartatu 2020 roku
nastepowato ozywienie ze strony czeSci klientéw z tych branz, zwlaszcza z Europy Zachodniej i sytuacja
ulegata poprawie. Jednak ze strony niektérych klientéow, zwigzanych min. z branza hotelarsky i
gastronomiczng, popyt nie powrdécit do poziomu sprzed pandemii.
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Spotka kontynuowata strategie dywersyfikacji produktow i klientéw. Rozszerzata baze klientéw, w tym takze
o matych i $rednich odbiorcow oraz koncentrowata sie na rozwoju niszowych, wysokomarzowych
produktéw. Praca zespotéw badawczo-rozwojowych pozwolita wprowadzi¢ w minionym roku kilkanascie
nowych produktéow.

Rok 2020 to réwniez kontynuacja prac w ramach inwestycji realizowanych przez Spétke, w tym dotyczacych
budowy instalacji do produkcji oksyalkilatow wysokomolowych, ktdrej zakonczenie planowane jest w
potowie 2021 roku oraz budowy instalacji pilotazowej surfaktantéw anionowych.

Rada Nadzorcza ocenia, ze PCC EXOL S.A. zarzadzana jest prawidtowo i skutecznie. Zarzad Spétki w sposéb
konsekwentny i uporzadkowany dazyt do realizacji postawionych celéw, co przyczynito sie do budowania
wartosci firmy. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatania Zarzadu Spoéiki.

3. OCENA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNE], ZARZADZANIA RYZYKIEM,
NADZORU ZGODNOSCI DZIALALNOSCI Z PRAWEM (COMPLIANCE) ORAZ FUNKC]JI
AUDYTU WEWNETRZNEGO.

PCC EXOL S.A. utrzymuje systemy kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz nadzoru nad zgodno$cig
dziatalnosci z prawem (compliance), a takze realizuje funkcje zwigzane z audytem wewnetrznym,
odpowiednie do wielko$ci Spétki oraz rodzaju i skali prowadzonej dziatalno$ci. Za wdrozenie i utrzymanie
skutecznych systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego odpowiada Zarzad Spoétki. Osoby odpowiedzialne za systemy kontroli wewnetrznej,
zarzadzanie ryzykiem, compliance oraz audyt wewnetrzny majg zapewniong mozliwo$¢ raportowania
bezposrednio do Rady Nadzorczej oraz Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza dokonata oceny skutecznos$ci systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, w tym wszystkich istotnych mechanizméw kontrolnych,
zwlaszcza dotyczacych raportowania finansowego i dziatalno$ci operacyjnej.

W PCC EXOL S.A. kontrola wewnetrzna prowadzona jest na biezagco w procesie zarzadzania Sp6tka. Kontrola
wewnetrzna sprawowana jest w ramach danych struktur organizacyjnych, a ponadto przez Zarzad i kadre
zarzadzajaca oraz wspierana przez Rade Nadzorcza i Komitet Audytu. Wszystkie jednostki zaangazowane w
system kontroli wewnetrznej wypetniaja swoje obowiazki zgodnie ze stosownymi przepisami prawa w celu
zapewnienia wla$ciwego poziomu bezpieczenstwa dziatalnos$ci Spotki.

Dodatkowo system kontroli wewnetrznej wspomagany jest wewnetrznymi aktami normatywnymi
tj. procedurami, zarzadzeniami, regulaminami wewnetrznymi, instrukcjami stanowiskowymi oraz zakresami
obowigzkéw poszczegdlnych pracownikéw. Kompleksowy charakter kontroli wewnetrznej zapewnia
zar6wno terminowe, jak i transparentne ujawnianie faktéw, dotyczacych istotnych elementéw dziatalnosci
Spotki. Taka sytuacja umozliwia Zarzadowi, jak i Komitetowi Audytu oraz Radzie Nadzorczej uzyskanie petnej
wiedzy o sytuacji finansowej, wynikach operacyjnych, stanie majatku Spotki, a takze efektywnosci
zarzadzania.

Jednoczesnie Spétka posiada Zintegrowany System Zarzadzania (ZSZ), zgodny z przyjetymi normami
i standardami oraz wymaganiami prawnymi. Na podstawie ustalonego na dany rok harmonogramu,
systematycznie przeprowadzane s audyty wewnetrzne, ktore realizowane s3g przez audytorow
wewnetrznych Spoétki. Audyty wewnetrzne obejmuja swoim zakresem wymagania norm, wymagania prawne
i wewnetrzne organizacji, z uwzglednieniem m.in. aspektéw jako$ciowych, sSrodowiskowych, bezpieczenstwa
i higieny pracy, energetycznych oraz w zakresie Wewnetrznego Systemu Kontroli obrotu towarami
wrazliwymi dla bezpieczenistwa parnistwa (WSK).
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Zintegrowany system zarzadzania PCC EXOL obejmuje nastepujace certyfikowane systemy zarzadzania:
System zarzadzania jakoscig - ISO 9001:2015, System zarzadzania Srodowiskowego - ISO 14001:2015,
System zarzadzania energia - ISO 50001:2018, Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy (BHP)
ISO 45001:2018, System RSPO (Okragly Stét ds. Zré6wnowazonego Oleju Palmowego), Dobre Praktyki
Produkcyjne GMP wg EFfCI (norma Europejskiej Federacji ds. Sktadnikéw Kosmetycznych), Ramowy System
Zarzadzania Responsible Care (Odpowiedzialno$¢ i Troska).

W zakresie sporzadzania sprawozdan finansowych system kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem
i compliance oparty jest na podziale zadan i obowigzkéw oséb odpowiedzialnych za przygotowanie oraz
sprawdzenie sprawozdan finansowych Spotki. Proces ten jest realizowany gtéwnie poprzez: weryfikacje
stosowania jednolitej polityki sprawozdawczos$ci PCC EXOL SA w kwestii ujawnien, ujecia i wyceny zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF); procedure opiniowania
i zatwierdzania sprawozdan finansowych Spotki przez Gléwnego Ksiegowego; przeglad lub badanie
potrocznych oraz badanie rocznych sprawozdan Spétki przez niezaleznego audytora; monitorowanie
procesu sprawozdawczosci finansowej, w tym procesu skuteczno$ci systeméw kontroli wewnetrznej i
audytu wewnetrznego przez Komitet Audytu i Rade Nadzorczg; monitorowanie przez Komitet Audytu i Rade
Nadzorcza wykonywania czynno$ci rewizji finansowej; monitorowanie przez Komitet Audytu i Rade
Nadzorcza obszaréw zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem; monitorowanie przez Komitet Audytu i Rade
Nadzorcza niezalezno$ci bieglego rewidenta oraz przedstawianie przez Rade Nadzorcza rocznych
sprawozdan finansowych do zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.

W PCC EXOL nadz6r nad zgodno$cia z prawem poszczeg6lnych jednostek organizacyjnych PCC EXOL S.A. jest
sprawowany przez osoby odpowiedzialne za funkcjonowanie tych jednostek wspierane przez obstuge
prawng i stuzby audytorskie. System ten funkcjonuje w oparciu o zapisy wewnetrznych aktéow
normatywnych oraz ogélne zasady prawne.

PCC EXOL S.A. prowadzac swojg dziatalno$¢ narazona jest na rézne rodzaje ryzyka, takie jak np.: prawne,
operacyjne, finansowe, a takze ryzyka zwiazane z otoczeniem organizacji. Z uwagi na m.in. szeroki zakres
prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej, otoczenie biznesowe, w ktérym dziata PCC EXOL, uwarunkowania
techniczne i technologiczne, skomplikowany i innowacyjny proces produkcyjny, dziatalno$¢ podejmowana
przez konkurencje, a takze czeste zmiany prawne i konieczno$¢ przestrzegania nie tylko ustawodawstwa
polskiego, ale rowniez unijnego oraz prawa miedzynarodowego, szereg dzialtan podejmowanych przez
Spotke oraz stosowane mechanizmy zabezpieczajagce moga stuzy¢ wylacznie ograniczeniu ryzyka
prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, nie moga go jednak catkowicie wykluczy¢.

Dziatalno$¢ Spétki narazona jest na szereg ryzyk zwigzanych ze zdarzeniami nadzwyczajnymi czy
niezaleznymi od Spoétki, w tym proceséw produkcyjnych na wystgpienie réznego rodzaju szkdd, a takze z
zagrozeniem wystgpienia zniszczenia mienia. W celu ograniczenia ekonomicznych skutkéw w dziatalnosci
Spotki, zawarta ona odpowiednie umowy ubezpieczenia. Nalezy zaznaczy¢, Ze umowy ubezpieczeniowe nie
pokrywajg wszystkich ryzyk zwigzanych z dziatalno$ci oraz zawierajg szereg wylaczen oraz franszyzy
redukcyjne. Nie ma pewno$ci, Ze posiadane ubezpieczenia wystarcza na pokrycie wszystkich ewentualnych
strat i utraconych zyskéw.

W PCC EXOL S.A. obowiazuje Polityka Zarzadzania Ryzykiem, ktéra ma na celu m.in. dazenie do
zidentyfikowania potencjalnych zdarzen mogacych wywrze¢ wptyw na dziatalno$¢ Spétki, utrzymywanie
zidentyfikowanych ryzyk w ustalonych granicach oraz efektywne zapewnienie realizacji celow Spoéiki.
Polityka ma zastosowanie we wszystkich jednostkach organizacyjnych Spé6tki i stanowi narzedzie
zarzadzania.
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Organami odpowiedzialnymi za prawidtowy przebieg procesu zarzadzania ryzykiem, zgodnie z ww. Polityka,
s3:

— Zarzad, ktéry odpowiada za zarzadzanie ryzykiem na poziomie strategicznym,

— Kierujacy jednostkami organizacyjnymi, ktérzy odpowiadaja za zarzadzanie ryzykiem na poziomie

operacyjnym,

— Pelnomocnik Zarzadu ds. Zarzadzania Ryzykiem.
Wszyscy pozostali pracownicy Spoétki sa zobowigzani znac i przestrzega¢ wytyczne Polityki Zarzadzania
Ryzykiem, a w zakresie swoich kompetencji sa zobowigzani do monitorowania poziomu ryzyka w miejscu
pracy, informowania przetozonych o wszelkich zdarzeniach, ktére moga doprowadzi¢ do negatywnych
skutkéw dziatalnosci, w tym o potencjalnych nowych zagrozeniach lub istotnych zmianach poziomu ryzyka.
Do monitorowania ryzyka zobowigzani sg kierujacy jednostkami organizacyjnymi.

PCC EXOL S.A. prowadzac swoja dzialalno$¢ narazona jest na roézne rodzaje ryzyka, ktére sa stale
monitorowane przez Zarzad Spétki. Nie mozna jednak wykluczy¢, Ze mogg istniec jeszcze dodatkowe ryzyka,
ktoérych na obecnym etapie nie zidentyfikowano.

Ryzyka prawne:

W celu ograniczenia ryzyk prawnych, Spétka podejmuje szereg dziatan, zmierzajgcych do zapewnienia petnej
zgodnosci z obowigzujacymi regulacjami oraz $ledzi w sposoéb ciagly powstajace regulacje prawne, ktére
potencjalnie moga jej dotyczy¢.

Aby zminimalizowa¢ ryzyko zwigzane z negatywnymi konsekwencjami zmian regulacji prawnych, w tym w
szczegblnosci podatkowych oraz w zakresie pomocy publicznej, Spétka na biezaco $ledzi i stara sie
adaptowa¢ do zmieniajacych sie oczekiwan w zakresie sposobu realizacji inwestycji czy dziatan objetych
dofinansowaniami, czy to w ramach zezwolen strefowych czy innych form pomocy publiczne;j.

Natomiast w celu ograniczenia ryzyka zaostrzenia wymagan zwigzanych z zezwoleniami na korzystanie ze
Srodowiska, Spétka sukcesywnie unowocze$nia prowadzone procesy technologiczne i instalacje oraz
inwestuje w najnowocze$niejsze technologie.

Réwniez, aby zmniejszy¢ negatywne aspekty ryzyka zwigzanego z postepowaniami sgdowymi lub innymi
postepowaniami pozasadowymi, Spotka korzysta z ustug do$wiadczonego zespotu radcéw prawnych
wewnetrznych i zewnetrznych, monitoruje przepisy prawa i dokonuje oceny zgodno$ci. Dodatkowo, Spétka
minimalizuje to ryzyko poprzez wspétprace ze spétkami z Grupy Kapitatowej PCC m.in. w zakresie podatkéw,
ochrony $rodowiska, bezpieczenstwa i prewencji, pomocy publicznej oraz zatrudnianie wykwalifikowanej
kadry.

Ryzyka operacyjne:

W zakresie ryzyka wystapienia powaznej awarii przemystowej, Spétka posiada systemy i procedury
bezpieczenstwa dziatajace na wszystkich poziomach technologicznych i organizacyjnych, w tym te dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy czy ochrony przed wystapieniem powaznych awarii przemystowych.
Czynnikami ograniczajacymi ryzyko wystapienia powaznych awarii sa m.in.: codzienne przeglady instalacji
dokonywane przez doswiadczony dzial utrzymania ruchu, rozwiniety system aparatury kontrolno-
pomiarowej i czujnikdw sygnalizujacy nietypowe zachowanie instalacji lub powodujacy automatyczne
wylgczenie instalacji, nowoczesny system zraszaczy uruchamianych automatycznie oraz fakt, iz instalacja
Spoiki jest skonfigurowana z urzadzeniami strazy pozarnej dziatajacej na terenie parku przemystowego w
Brzegu Dolnym.

Ponadto, sp6tka PCC EXOL utrzymuje i ciagle doskonali system zarzadzania bezpieczenstwem i higieng (ISO
45001), ktory dotyczy wszystkich pracownikéw Spoéiki, jak réwniez pracownikéw Spétek zewnetrznych,
wykonujacych prace na jej terenie.
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W zakresie zarzadzania ryzykiem zwigzanym z ograniczona liczba dostawcow oraz zaktéceniami w
dostawach surowcoéw, Spétka nieustannie poszukuje alternatywnych mozliwosci zaopatrzenia surowcowego
i poprawy swojej pozycji negocjacyjnej wobec dostawcow. Rdwniez, w celu zminimalizowania wplywu
ewentualnej utraty pojedynczego, znaczacego odbiorcy, Spétka caty czas dazy do takiego uksztalttowania
struktury sprzedazy, ktéra zapewnia odpowiedni stopienn dywersyfikacji klientéw. Dzieki zwiekszaniu
udziatu matych i Srednich firm w portfelu klientéw, Spotka stabilizuje grono odbiorcéw, a ryzyko utraty
pojedynczego klienta staje sie mniej dotkliwe, co w rezultacie ma minimalizowaé wyptyw utraty klienta na
wynik finansowy PCC EXOL S.A. Spétka dazy do oferowania lepszego niz rynkowy serwisu obstugi klienta,
logistyki, wsparcia technicznego niz oferuje konkurencja.

Aby zapobiega¢ materializacji ryzyka zaangazowania w nieoptacalne lub zbyt ryzykowne inwestycje oraz
ryzyka niewykorzystania mozliwosci rozwoju, Spétka wdrozyta odpowiednie procedury projektowania,
ktére przed przystapieniem do dziatann uwzgledniaja oczekiwania klientéw, obecny oraz przyszto$ciowy
popyt na innowacje produktowe /procesowe, weryfikuja wymagania prawne, regulacje srodowiskowe,
koszty surowcéw, materiatow, energii i wody. Spotka koncentruje sie przede wszystkim na projektach
skutkujacych wytworzeniem produktéw dedykowanych do szerokiego wachlarza aplikacji oraz do klientéw
roznych branz; inwestycjach w zwiekszenie mocy produkcyjnych, jak réwniez optymalizujacych obecne
procesy, rownocze$nie majac na uwadze trendy rynkowe oraz dziatania konkurencji. ROwniez, zatrudnienie
wysoko wyspecjalizowanej kadry z duzym dos$wiadczeniem w prowadzeniu projektéw badawczo-
rozwojowych, biznesowych i marketingowych oraz wspoéipraca z ekspertami zewnetrznymi pozwala na
redukcje ryzyka niepowodzen dziatan inwestycyjno - rozwojowych.

Spotka zabezpiecza sie przed ryzykiem zwigzanym z magazynowaniem towardw poprzez zwiekszanie
powierzchni wynajmowanych magazynéw oraz optymalizacje ich wykorzystania i dostosowania warunkéw,
w taki sposéb, aby nie wptywaty one negatywne na jako$¢ wyrobéw oraz opakowan. Wprowadzona zostata
réwniez kontrola jakosci opakowan przy wydawaniu produktéw z magazynu wyrob6éw gotowych, celem
ograniczenia ryzyka otrzymania przez klienta towaru o nieakceptowalnej jako$ci.

Spétka, aby zmniejszy¢ oddziatywanie ryzyka zwigzanego z wadliwym produktem, dba o zachowanie
odpowiednich standardéw procesu produkcyjnego, przeprowadza kilkuetapowa kontrole jakosci (od
surowca po wyréob koncowy), zapewnia odpowiednie kompetencje personalne, jak réwniez utrzymuje
nalezyty stan techniczny instalacji i aparatury kontrolno-pomiarowej. Zapewnienie jako$ci wyrobdéw
wspierane jest poprzez wdrozony i ciggle doskonalony system zarzadzania jako$cig ISO 9001, Dobre Praktyki
Produkcyjne GMP oraz zwigzane z tym procedury.

W celu zabezpieczenia sie przed ryzykiem zwigzanym z incydentami w obszarze logistyki oraz zwigzanym ze
szkodami powstatymi podczas transportu surowcéw i towardéw, Spotka zleca ustugi transportu
niebezpiecznych substancji tylko zaufanym i solidnym kontrahentom, posiadajacym wymagane uprawnienia
i polisy oraz zawiera umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone osobom
trzecim. W miare mozliwosci i specyfiki dla czeSci surowcéw czy produktéw mozliwe jest wykorzystanie
logistyki opartej na r6znych rodzajach transportu (kolejowy, drogowy, intermodalny).

Spotka zabezpiecza sie przed ryzykiem choréb zawodowych poprzez ciagte doskonalenie w nastepujacych
obszarach: utrzymanie w ciagtej walidacji systeméw detekcji substancji niebezpiecznych, wykonywanie
zgodnie z ustalonym harmonogramem pomiaréw $rodowiska pracy, stosowanie metodologii oceny
bezpieczenstwa instalacji i jej kluczowych elementéw za pomoca metody HAZOP, oceny ryzyka zawodowego,
przegladéw i kontroli bhp, oceny nowych wyrobéw w zakresie bezpieczenstwa, badan profilaktycznych
pracownikéw, dodatkowych szkolen z zakresu bezpiecznych metod pracy.

Poprzez rozwo6j wykorzystywanych technologii informatycznych Spétka przeciwdziata wystapieniu ryzyka
awarii systemoéw OT (Operational Technology) i systeméw informatycznych.

Spotka zidentyfikowata rowniez ryzyko zwigzane z wiekszo$ciowym akcjonariuszem i z powigzaniem Spotki
z podmiotami z Grupy Kapitatlowej PCC. Istnieje ryzyko, ze w sytuacji ewentualnego wyjscia Spétki PCC EXOL
z Grupy Kapitalowej PCC SE, zaistnieje konieczno$¢ zaangazowania alternatywnych dostawcéw ustug i
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surowcow $wiadczonych/dostarczanych aktualnie przez podmioty z Grupy Kapitatowej PCC SE, co moze
mie¢ istotny negatywny wplyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowgq lub wyniki dziatalno$ci Spoétki.

W zakresie minimalizacji ryzyk utraty pracownikéw produkcyjnych, Spétka prowadzi na biezaco wiele
dziatan zapobiegawczych wptywajacych na pozyskanie i utrzymanie pracownikéw produkcyjnych poprzez
rozwoj systemu premii, dodatkdéw stazowych, dodatkéw za dyspozycyjnos$¢ oraz bogaty program szkolen i
uprawnien. Dodatkowo, Spétka podejmuje szereg dziatan majacych na celu zachecenie mtodych ludzi do
podjecia decyzji o wyborze ksztalcenia w zawodach okotoprodukcyjnych m.in. poprzez wspoétprace z
lokalnymi szkotami zawodowymi w ramach ksztatcenia dualnego oraz rozbudowang oferte sytemu premii i
nagrdéd skierowanych dla miodocianych pracownikéw czy tez gwarancje zatrudnienia po zakoniczeniu
ksztatcenia. Réwniez, w celu ograniczenia ryzyka zwigzanego z utrata cztonkéw wyzszego kierownictwa i
kluczowego personelu nieprodukcyjnego, Spotka prowadzi szereg dziatan majacych na celu utrzymanie i
pozyskanie najlepszych pracownikéw poprzez rozwdj motywacyjnego systemu wynagrodzen i szeroki
program szkolen.

W ramach zabezpieczenia ryzyka bezpieczenstwa fizycznego i ochrony obszaru prowadzenia dziatalnos$ci
chemicznej zostaly wdrozone, zatwierdzone przez wlasciwe stuzby, plany ochrony wymagane
obowiazujacymi przepisami. Teren parku przemystowego, nalezacego do PCC Rokita w Brzegu Dolnym, na
terenie ktorego zlokalizowane sg instalacje Spéiki, jest ogrodzony i chroniony przez wyspecjalizowang stuzbe
ochrony. Teren parku przemystowego oraz poszczegélne obiekty na jego terenie objete sg systemem kontroli
dostepu oraz monitoringu CCTV. Obszar parku przemystowego objety jest rowniez zakazem przelotéw
statkéw powietrznych.

Aby uchronic sie przed materializacjg ryzyka braku dostosowania sie do potrzeb rynku w zakresie zdolnosci
produkcyjnych, Spdtka wykorzystuje mozliwosci produkowania szerokiej gamy produktéw na jednej
instalacji, a z drugiej strony, posiada kilka instalacji, na ktérych mozna wytwarza¢ te same wyroby, co
zwieksza elastycznos$¢ produkcji. Spétka utrzymuje réwniez bezpieczne poziomy magazynowe produktéw.
Na biezaco tez przeprowadza analize zdolnos$ci produkcyjnych, potrzebe ich zwiekszania w odpowiedzi na
wymagania rynku i podejmuje decyzje o ewentualnych inwestycjach.

W obrebie ryzyka zapewnienia cigglo$ci produkcji i dostepnosci produktu, prowadzone s3 regularne
przeglady aparatéw, urzadzen i aparatury kontrolno-pomiarowej. Dzieki codziennym obchodom instalacji
mozliwe jest szybsze zauwazenie pojawiajacych sie oznak niewtasciwej pracy urzadzen oraz wczesniejsze
wykrycie usterek. Spétka stosuje rowniez redundancje kluczowych urzadzen, celem zapewnienia ciagtosci
pracy instalacji w sytuacjach awaryjnych. Stan magazynu czesci zapasowych dla strategicznych urzadzen jest
uzupeiniany na biezgco oraz analizowany pod wzgledem awaryjnosci urzadzen.

Ryzyka finansowe:
Spétka ogranicza ryzyko spadku marz poprzez kontrole kosztéw operacyjnych i utrzymywanie ich na jak

najnizszym poziomie oraz przez zwiekszanie mocy produkcyjnych i dywersyfikacje portfela produktow. W
celu zminimalizowania ryzyka kredytowego Spétka prowadzi biezacy monitoring naleznosci, stosujac
procedure windykacyjng, procedure odsetkowa oraz procedure przyznawania limitow kredytowych, jak
réwniez ubezpiecza przewazajaca cze$¢ naleznosci handlowych. Aktualnie w zwigzku z zagrozeniem
spowodowanym pandemia COVID-19 zaostrzone zostaty zasady wydawania zgdéd na przyznawanie
terminéw ptatnosci i kredytow kupieckich.

W zakresie zarzadzania ryzykiem kursowym, Sp6tka wykorzystuje sporadycznie instrumenty pochodne do
zarzadzania ryzykiem walutowym, koncentrujac swoje dzialania w powyzszym zakresie na stosowaniu
hedgingu naturalnego polegajacego na finansowaniu dziatalno$ci w walucie, w ktérej generuje przychody ze
sprzedazy. Tym samym, w odniesieniu do kursu EUR/PLN, poprzez zaciaganie zadtuzenia w tej walucie,
Spotka dazy do ograniczenia wptywu ryzyka jego zmian na generowane przeptywy pieniezne z tytutu czesci
przychodéw ze sprzedazy denominowanych lub indeksowanych w EUR.

W celu minimalizacji ryzyka pogorszenia ptynnosci finansowej PCC EXOL S.A. na biezaco monitoruje
zewnetrzne i wewnetrzne czynniki ewentualnego pogorszenia zdolnoSci ptatniczej oraz podejmuja dziatania
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w kierunku maksymalizacji udziatu kapitatu dtugoterminowego w finansowaniu Spétki. Ponadto w Spotce
stosowany jest faktoring w celu regulowania ptynnoSci.

Ryzyka zwigzane z otoczeniem organizacji:
Aby ograniczy¢ oddzialywanie ryzyka silnej konkurencji cenowej Spétka prowadzi staly monitoring oraz

analize rynku. Waznym elementem jest tez dywersyfikacja produktow i klientéw oraz integracja surowcowa
w ramach Grupy PCC, ktéra przejawia sie np. wspdlnymi zakupami w ramach Grupy PCC czy tez zakupami
surowca od spotek z Grupy PCC. Jednocze$nie strategia Spoétki jest systematyczne zwiekszanie udziatu
produktéw specjalistycznych w sprzedazy ogoétem, co pozwoli na uzyskiwanie wyzszej rentownos$ci
prowadzonej dziatalno$ci.

W celu minimalizacji ryzyka zmian cen rynkowych surowcéw, Spoétka prowadzi dziatania zmierzajace do
rozszerzania i dywersyfikacji Zzrédet dostaw oraz poprawy swojej pozycji negocjacyjnej wobec dostawcow.
W zakresie ryzyka dotyczacego zmian klimatycznych Spotka na biezaco monitoruje zmiany w klimacie i ich
wplyw na swojg dziatalno$¢ oraz podejmuje dziatania minimalizujgce ryzyko zmniejszenia zdolnosci
produkcyjnych w zwigzku ze zmiang klimatu.

Pojawienie sie i rozprzestrzenianie wirusa wywotujgcego chorobe COVID-19 jest aktualnie przedmiotem
rozwazan i analiz zaré6wno Spéiki, jak i catego jej otoczenia. Sygnaty dobiegajgce z rynkéw finansowych,
surowcéw i produktéw, a takze z medidw oraz decyzje Rzadu i innych instytucji panstwowych, nakazuja
zachowanie szczegoblnej ostroznosci w podejmowaniu decyzji na najblizszy okres. Obecnie Spotka, poza
wprowadzeniem wewnetrznych zasad majacych na celu zwiekszenie bezpieczenstwa pracownikéw, nie
odczuwa istotnych skutkéw z tym zwigzanych. Nalezy mie¢ jednak §wiadomos¢, ze Spoétka nie funkcjonuje w
oderwaniu od rynku. Starajac sie uprzedzi¢ potencjalny negatywny wptyw obecnej sytuacji na Spétke, juz
dzis$ podejmowane s3 decyzje, ktére maja tagodzi¢ ewentualne jej skutki. Celem podejmowanych dziatan jest
utrzymanie ciagtosci biznesu, pomimo dynamicznie zmieniajacej sie sytuacji. Potencjalnymi ryzykami, w
zwigzku z eskalacja sytuacji zwigzanej z wirusem wywotujgcym chorobe COVID-19, moga by¢ m.in: problem
z dostepnoScig personelu, potencjalne utrudnienia logistyki surowcéw oraz produktéw, problemy z
plynnoscia finansowa, ograniczone mozliwosci sprzedazy ze wzgledu na nizszy poziom zamoéwien od
kontrahentéw z réznych branz, jak i brak dostepnosci surowcéw na rynkach miedzynarodowych. Potencjalny
kryzys wywotany pandemia COVID-19 jest niezalezny od Spéiki. Na obecnym etapie nie mozna okres$li¢
skutkow, jakie Spéta bedzie musiata poniesc¢.

Aby cho¢ cze$ciowo chronié sie przez ryzykiem wystgpienia zdarzen ekstraordynaryjnych, w tym zdarzen
losowych takich jak np. powd6d?, trzesienie ziemi, uderzenie pioruna, ataki terrorystyczne czy wojna, ktére
moga spowodowac straty materialne (szkody majatkowe) i niematerialne (zagrozenie utraty zdrowia, czy
zycia), Spétka korzysta z pogodowego systemu ostrzegania, prowadzi monitoring burz i alertéw pogodowych
oraz Rzadowego Centrum Bezpieczenistwa, ma dostep do systemu monitoringu Wojewody Dolno$laskiego.
W celu zmniejszania negatywnych aspektéw ryzyka sankcji gospodarczych, Spoétka, poprzez doswiadczony
zesp6t radcoéw prawnych wewnetrznych i zewnetrznych, monitoruje przepisy prawa i ocene zgodno$ci.
Natomiast w ramach minimalizacji ryzyka zwigzanego z rynkiem kapitalowym, Spétka przy zaangazowaniu
wyspecjalizowanych i do$wiadczonych pracownikéw dziatu Relacji Inwestorskich oraz wewnetrznych i
zewnetrznych doradcéw prawnych, na biezaco monitoruje przepisy prawa oraz wytyczne i komentarze
organéw nadzoru i praktykéw. Zmiany regulacji oraz rekomendacje Spétka implementuje do regulacji
wewnetrznych oraz organizuje szkolenia dla szerokiego grona pracownikéw w celu informowania z
wyprzedzeniem o nadchodzacych zmianach regulacji a takze w celu przypomnienia o wymogach
obowigzujacych spétki gietdowe.

W ocenie Rady Nadzorczej funkcjonujace w Spoétce systemy: kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem
oraz nadzoru zgodnoS$ci dziatalno$ci z prawem (compliance), a takze funkcja audytu wewnetrznego
sg odpowiednie do wielkos$ci Sp6tki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnoSci.
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Rada Nadzorcza PCC EXOL S.A. pozytywnie ocenia funkcjonujgce w Spotce systemy: kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance) oraz audytu wewnetrznego.

4. OCENA SPOSOBU WYKONYWANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW
INFORMACYJNYCH.

Rada Nadzorcza monitorowata wywigzywanie sie Zarzadu z obowigzkéw informacyjnych spétek
notowanych na GPW w Warszawie. Zarzad na biezaco i rzetelnie wywigzywat sie z informowania inwestoréw
o istotnych wydarzeniach.

0d dnia debiutu na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie w 2012 roku PCC EXOL S.A. stosuje sie
do zasad tadu korporacyjnego wyrazonych w dokumencie Dobre Praktyki Spdotek Notowanych na GPW,
z wylaczeniami opisanymi w Oswiadczeniach PCC EXOL o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w danym
roku. W 2020 r. i aktualnie Spétka stosuje zbiér zasad tadu korporacyjnego, ktéry wszedt w zycie 1 stycznia
2016 r. Spotka przekazata na GPW raport o niestosowaniu wybranych zasad tadu korporacyjnego, podajac
uzasadnienia odstgpienia od stosowania tych zasad. Poza wymienionymi w tym raporcie zasadami, Rada
Nadzorcza nie stwierdza innych zasad ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016” niestosowanych
przez Spétke czy naruszen zasad stosowanych.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z OS$wiadczeniem o stosowaniu tadu korporacyjnego zamieszczonym
w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej PCC EXOL i PCC EXOL S.A. za rok 2020. W ocenie
Rady Nadzorczej informacje udostepnione przez PCC EXOL S.A. s3 zgodne z wymogami i rzetelnie
przedstawiajg stan stosowania zasad tadu korporacyjnego.

5. OCENA RACJONALNOSCI PROWADZONE] PRZEZ SPOLKE DZIALALNOSCI
SPONSORINGOWE], CHARYTATYWNE] LUB INNE] O ZBLIZONYM CHARAKTERZE.

Wdrozona w PCC EXOL S.A. Polityka Zréwnowazonego Rozwoju i Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu,
uwzglednia realizacje strategii biznesowej nie tylko w aspektach ekonomicznych, ale réwniez
Srodowiskowych, spotecznych i etycznych. Cele Spéiki obejmujg dazenie do réwnowagi pomiedzy
ekonomiczng optacalnos$cia biznesu a szeroko pojetym interesem spotecznym i odpowiedzialnym
zarzadzaniem organizacja. Zasoby, doSwiadczenie pracownikéw oraz ich zaangazowanie, umozliwiajg PCC
EXOL S.A. realizacje i udziat w roznego rodzaju, cyklicznych inicjatywach spotecznych, akcjach
dobroczynnych i charytatywnych, a takze przedsiewzieciach na rzecz rozwoju biznesu i edukacji mtodziezy.
Sa to gtéwnie inicjatywy i przedsiewziecia gtéwnie o charakterze lokalnym. Z uwagi na pandemie COVID-19,
w 2020 roku zostato zawieszonych wiele takich inicjatyw wspieranych przez PCC EXOL S.A., gtéwnie w
ramach wspétdziatania w Grupie PCC. Nalezg do nich wydarzenia, gdzie mamy do czynienia z duzymi
skupiskami ludzi (Bieg Firmowy czy Runmageddon, réznego rodzaju eventy promujace zdrowy tryb zycia,
rajdy rowerowe, pikniki rodzinne). W ramach wsparcia pandemicznego, Spétka przekazata w 2020 roku
partie wysokiej jakosci $srodkéw dezynfekujacych na rzecz Klinicznego Oddziatu Neonatologicznego
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego we Wroctawiu. Ponadto Spétka refunduje koszty S$rodkow
dezynfekujacych, w ktére cyklicznie sg zaopatrywani wszyscy pracownicy. Dziatalno$¢ sponsoringowa to
takze wsparcie finansowe két naukowych Politechniki Wroctawskiej. Spétka sponsoruje réznego rodzaju
inicjatywy studenckie w ramach dziatan prowadzonych przez Grupe PCC. Oferuje studentom programy takie
jak: staze, praktyki zawodowe czy stypendia. Spétka sponsoruje réwniez konkursy chemiczne oraz
uczestniczy w patronackich programach dyplomowych. W ramach dziatalnosci charytatywnej, PCC EXOL S.A.
od lat wspiera miedzynarodowe Organizacje takie, jak UN Global Compact czy RSPO. Spoétka optaca
dobrowolne sktadki na rzecz tych organizacji. S3 one wykorzystywane na rozwdj ich dziatalnosci oraz na
realizowane przez nie cele, gtéwnie w zakresie Agendy 2030 opracowanej i wdrozonej przez ONZ. Cele te
obejmuja miedzy innymi eliminacje ubéstwa i gtodu, promocje zdrowia i podniesienie jakos$ci zycia i jako$ci
edukacji, przeciwdziatanie nieréwnosci inne. Warto doda¢, ze pracownicy PCC EXOL S.A. biorg udziat w
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ogoélnopolskich i miedzynarodowych projektach na rzecz zréwnowazonego rozwoju w zakresie wolontariatu
kompetencyjnego. Spétka uczestniczy réwniez w inicjatywach tematycznych wspierajacych dziatalnos¢
organizacji na réznych plaszczyznach, takich jak np. zrdwnowazony przeptyw surowcow na bazie oleju
palmowego, program SDG dla Polski, czy Polska Karta R6znorodnoSci.

Rada Nadzorcza PCC EXOL S.A. pozytywnie ocenia dziatalno$¢ Spoétki w obszarze dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze.

6. OCENA BADANIA JEDNOSTKOWEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI PCC
EXOL S.A. ORAZ BADANIA SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO GRUPY KAPITALOWE] PCC EXOL I SPRAWOZDANIA ZARZADU Z
DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWE] PCC EXOL I PCC EXOL S.A.

Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 w zw. z art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych, § 20 ust. 2) lit. a)
Statutu Spotki, a takze § 70 ust. 1 pkt 14 oraz § 71 ust. 1 pkt 12 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29
marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréow
warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 757) (,Rozporzadzenie”), Rada
Nadzorcza PCC EXOL S.A. z siedzibg w Brzegu Dolnym ocenia jako zgodne z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym:
1. sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitalowej PCC EXOL i PCC EXOL S.A. za rok 2020,
obejmujacego oSwiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego,
2. jednostkowe sprawozdanie finansowe PCC EXOL S.A. za rok 2020 obejmujace:
a) jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2020 r., ktére
po stronie aktywow i pasywo6w zamyka sie suma 620.696 tys. PLN;
b) jednostkowe sprawozdanie z wyniku finansowego za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r.,
wykazujace zysk netto w wysokosci 37.608 tys. PLN;
c) jednostkowe sprawozdanie z catkowitych dochod6w za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r,,
wykazujace catkowity doch6d w wysokosci 37.644 tys. PLN;
d) jednostkowe sprawozdanie z przeptywoéw pienieznych za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020
r., wykazujgce zwiekszenie sSrodkéw pienieznych netto o kwote 38.806 tys. PLN;
e) jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2020 r., wykazujace zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 30.264 tys. PLN;
f) dodatkowe informacje i obja$nienia.
3. skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej PCC EXOL za rok 2020 obejmujgce:
a) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2020 r.,
ktére po stronie aktywéw i pasywoéw wykazuje sume 641.620 tys. PLN;
b) skonsolidowane sprawozdanie z wyniku finansowego za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r.,
wykazujgce zysk netto w kwocie 40.216 tys. PLN;
c) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020
r., wykazujace catkowity dochéd w wysokos$ci 39.575 tys. PLN;
d) skonsolidowane sprawozdanie z przeplywoéw pienieznych za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2020 r., wykazujace zwiekszenie sSrodkéw pienieznych netto o kwote 42.214 tys. PLN;
e) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2020 r., wykazujace zwiekszenie kapitalu wtasnego o kwote 32.195 tys. PLN;
f) dodatkowe informacje i objasnienia.
Powyzsza ocena zostata dokonana przez Rade Nadzorcza po zapoznaniu sie i przeanalizowaniu:
— sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej PCC EXOL i PCC EXOL S.A. za rok 2020,
— jednostkowego sprawozdania finansowego PCC EXOL S.A. za rok 2020,

— skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej PCC EXOL S.A. za rok 2020,
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— sprawozdan niezaleznego bieglego rewidenta z badania rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego na dzienn 31 grudnia 2020 roku oraz rocznego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego na dzien 31 grudnia 2020 roku, a takze sprawozdania dodatkowego niezaleznego
biegtego rewidenta dla Komitetu Audytu PCC EXOL S.A. zarok 2020 r.,

— informacji Komitetu Audytu dla Rady Nadzorczej PCC EXOL S.A. o wynikach badania oraz
wyjasnienia, w jaki spos6b badanie to przyczynito sie do rzetelno$ci sprawozdawczos$ci finansowej
w PCC EXOL S.A,, a takze jaka byta rola Komitetu Audytu w procesie badania,

— rekomendacji Komitetu Audytu PCC EXOL S.A. dla Rady Nadzorczej PCC EXOL S.A. dokonania
pozytywnej oceny jako zgodnych z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym
dokumentéw wymienionych w pkt 1-3 powyzej, wyrazonej m.in. w oparciu o ww. sprawozdania
niezaleznego bieglego rewidenta z badania oraz w oparciu o ww. sprawozdanie dodatkowe dla
Komitetu Audytu PCC EXOL S.A.

Rada Nadzorcza PCC EXOL S.A. dokonata oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej PCC

EXOL i PCC EXOL S.A. za rok 2020 (,sprawozdanie z dziatalnosci”), uwzgledniajac ww. dokumenty, a takze

wyniki badania przeprowadzonego przez firme audytorska, zgodnie z ktérymi:

a) sprawozdanie z dziatalnos$ci zostato sporzadzone zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o
rachunkowosci oraz odpowiednio z § 70 oraz § 71 Rozporzadzenia oraz jest zgodne z informacjami
zawartymi odpowiednio w jednostkowym sprawozdaniu finansowym PCC EXOL S.A. oraz
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatlowej PCC EXOL za rok 2020. Ponadto, firma
audytorska o$wiadczyta, iz w $wietle wiedzy o PCC EXOL S.A. oraz Grupie Kapitatowej PCC EXOL i ich
otoczeniu uzyskanej podczas badania, nie stwierdzita w sprawozdaniu z dziatalno$ci istotnych
znieksztatcen,

b) o$wiadczenie na temat stosowania tadu korporacyjnego zawiera informacje okreslone w § 70 ust. 6 pkt.
5 Rozporzadzenia. Ponadto zdaniem firmy audytorskiej informacje wskazane w § 70 ust. 6 pkt 5 lit. c-f, h
oraz lit. i tego Rozporzadzenia zawarte w oSwiadczeniu o stosowaniu tadu korporacyjnego sa zgodne z
majacymi zastosowanie przepisami oraz informacjami zawartymi odpowiednio w jednostkowym
sprawozdaniu finansowym PCC EXOL S.A. za rok 2020 oraz w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym Grupy Kapitatowej PCC EXOL za rok 2020.

Ponadto w ocenie Rady Nadzorczej PCC EXOL S.A. sprawozdanie z dziatalno$ci zawiera prawdziwy obraz
rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Spétki oraz Grupy Kapitatowej PCC EXOL, w tym opis podstawowych
zagrozen i ryzyka, w zwigzku z czym Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia ww. sprawozdanie.

Rada Nadzorcza PCC EXOL S.A. dokonata réwniez oceny jednostkowego sprawozdania finansowego PCC

EXOL S.A. za rok 2020 (,sprawozdanie finansowe”) oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Grupy Kapitatowej PCC EXOL za rok 2020 (,,skonsolidowane sprawozdanie finansowe”), uwzgledniajac ww.

dokumenty, a takze wyniki badania przeprowadzonego przez firme audytorska, zgodnie z ktérym

sprawozdanie finansowe:

a) przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej PCC EXOL S.A. na dzieni 31 grudnia
2020 r. oraz jej wyniku finansowego i przeptywéw pienieznych za rok obrotowy zakoniczony w tym dniu
zgodnie z majacymi zastosowanie Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej
zatwierdzonymi przez Unie Europejska (,MSSF”) oraz przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowosci,

b) jestzgodne co do formy oraz tresci z obowigzujacymi PCC EXOL S.A. przepisami prawa oraz statutem PCC
EXOLS.A,

c) zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych zgodnie z
przepisami rozdziatu 2 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,

natomiast skonsolidowane sprawozdanie finansowe:

a) przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej Grupy Kapitatowej PCC EXOL na
dzien 31 grudnia 2020 r., oraz jej wyniku finansowego i przeptywo6w pienieznych za rok obrotowy
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b)

zakonczony w tym dniu zgodnie z majacymi zastosowanie MSSF oraz przyjetymi zasadami (polityka)
rachunkowosci,

jest zgodne co do tresci oraz formy z obowigzujacymi Grupe Kapitatowg PCC EXOL przepisami prawa
oraz statutem PCC EXOL S.A,,

zostalo przygotowane we wszystkich istotnych aspektach zgodnie z wymogami Rozporzadzenia
Delegowanego Komisji (UE) 2018/815 z dnia 17 grudnia 2018 r. uzupelniajacym dyrektywe
2004/109/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w odniesieniu do regulacyjnych standardéw
technicznych dotyczacych specyfikacji jednolitego elektronicznego formatu raportowania
(,Rozporzadzenie ESEF ”).

W ocenie Rady Nadzorczej PCC EXOL S.A. sprawozdanie finansowe oraz skonsolidowane sprawozdanie

finansowe zostaly sporzadzone w ustalonych przepisami terminach i odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy,

rzetelny i jasny sytuacje majatkows i finansowa PCC EXOL S.A. oraz Grupy Kapitatowej PCC EXOL oraz ich

wynik finansowy, w zwigzku z czym Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia ww. sprawozdania.

7.

Informacja w sprawie wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku netto za
okres od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

Rada Nadzorcza, w zwigzku z nieotrzymaniem rekomendacji Zarzadu dotyczacej podziatu zysku netto za

okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania, przeklada

dokonanie oceny do czasu otrzymania wniosku Zarzagdu w powyzszej sprawie.

8.

WNIOSKI DO WALNEGO ZGROMADZENIA.

Biorac pod uwage ocene wyrazong przez Rade Nadzorcza w pkt. 6 niniejszego sprawozdania, Rada

Nadzorcza wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie:

a) jednostkowego sprawozdania finansowego PCC EXOL S.A. za rok 2020,

b) skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej PCC EXOL za rok 2020,

c) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej PCC EXOL i PCC EXOL S.A. za rok 20 20.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita dziatalno$¢ Zarzadu Spotki i wnioskuje o udzielenie absolutorium

cztonkom Zarzadu z wykonywanych przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2020:

a) Mirostawowi Siwirskiemu, ktéry petit funkcje Prezesa Zarzadu w okresie od 1 stycznia 2020 r. do
31 sierpnia 2020 .

b) Rafalowi Zdonowi, ktéry pelnit funkcje Wiceprezesa Zarzadu w okresie od 1 stycznia 2020 r.
do 31 sierpnia 2020 r. oraz funkcje Prezesa Zarzadu w okresie od 31 sierpnia 2020 r. do 31 grudnia
2020r.

Rada Nadzorcza wnosi o rozpatrzenie i zatwierdzenie tego sprawozdania oraz udzielenie absolutorium

cztonkom Rady Nadzorczej z wykonywanych przez nich obowigzkéw:

a) Waldemarowi Preussnerowi - w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.,
b) Alfredowi Pelzerowi — w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.,

c) Wiestawowi Klimkowskiemu - w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.,
d) Arkadiuszowi Szymankowi - w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.,
e) Robertowi Pabichowi - w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

f) Mirostawowi Siwirskiemu - w okresie od 30 wrzesnia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

Rada Nadzorcza PCC EXOL S.A.:

Waldemar Wiestaw Alfred Pelzer Mirostaw Robert Pabich Arkadiusz
Preussner Klimkowski Siwirski Szymanek
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